
Аналитическая справка 

 по результатам мониторинга системы работы общеобразовательных 

организаций по самоопределению и профессиональной ориентации 

обучающихся 

 

В соответствии с приказом отдела образования администрации района от 

01.06.2022 года  № 251 был проведен мониторинг системы работы 

общеобразовательных организаций по самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся. 

По данному направлению была проанализирована деятельность по 

профориентационной работе в 8 общеобразовательных организациях района.  

По состоянию на конец 2021/2022 года в школах района обучались 895 

человек, из них в 5-8 классах – 369 обучающихся, 9 классах – 95 обучающихся, 

в 11 классах – 22 обучающихся. 

Нормативно-правовое обеспечение общеобразовательных организаций по 

направлению «Профориентация» представлена локальными актами школ: 

положениями о профориентационной работе, планами профориентационной 

работы. Данные документы имеются во всех школах. 

В школах профессиональная ориентация включена в программу 

«Воспитание и социализация», направление «Профориентация». 

Информационное обеспечение профориентационной работы представлено: 

- сайтами общеобразовательных организаций; 

- официальными группами в социальных сетях. 

Методическое обеспечение профориентационной работы в 

общеобразовательных организациях представлено профориентационными 

программами, сценариями занятий по сопровождению профессиональногоь 

самоопределения обучающихся в рамках урочной, внеурочной деятельности, 

дополнительного образования. В 2021/2022 году занятиями по внеурочной 

деятельности, занятиями по дополнительному образованию охвачено 890 

обучающихся. В рамках внеурочной деятельности обучающиеся 4-8 классов 

являются участниками: отрядов «Юные инспектора движения (68 человек), 

юнармейских отрядов (73 человека). 

На уровне общеобразовательных организаций в профильных классах 

(универсальный профиль) обучаются 42 обучающихся 10-11 классов.  

        По данным мониторинга по результатам 2020/2021 учебного года 17 

выпускников поступили в ОО ВО по таким направлениям как: педагогическое – 

7 чел.;   медицинское – 0 чел.;  с/х, агрономическое – 1 чел.; техническое – 6 

чел.; строительное – 3 чел. 

Для выявления предпочтений обучающихся в области профессиональной 

ориентации проводилась профессиональная диагностика склонностей, 

способностей и компетенций обучающихся, необходимых для продолжения 

образования и выбора профессии, в котором приняли участие 42 (100 %) 

обучающихся 10-11 классов.   

 



В рамках деятельности по сопровождению профессионального 

самоопределения и профессиональной ориентации в 2021/2022 учебном году 

обучающиеся принимали участие в профориентационных мероприятиях 

всероссийского уровня: 

проект «Билет в будущее» (779 человек); 

цикл открытых уроков «ПроеКТОриЯ» (742 человека). 

Профориентационная работа в школах района представлена следующими 

направлениями: 

- беседы, мини-лекции, тренинги по профориентации, библиотечные 

уроки, тематические праздники профориентационной направленности, 

классные часы, деловые игры; 

- проведение профориентационных игр, квестов, олимпиад, конференций, 

акций, посещения выставок, музеев; 

- встречи с представителями различных профессий; 

- консультирование обучающихся; 

- анкетирование, диагностика; 

- сопровождение проектной деятельности. 

В школьных мероприятиях в 2021/2022 учебном году приняло участие 890 

человек. 

В районе организована система работы по обеспечению учета достижений 

обучающихся (портфолио) в целях их дальнейшего профессионального 

самоопределения и формирования индивидуальной траектории развития. Доля 

обучающихся, оформивших портфолио, в общем количестве обучающихся 

составила 99 %. 

В каждой общеобразовательной организации ведется планомерная работа 

по консультированию обучающихся, родителей (законных представителей). 

Основными направлениями являются: 

- оказание помощи в проектировании индивидуальных профессиональных 

и образовательных планов; 

- формирование навыков осознанного самоопределения и принятия 

решения; 

- повышения уровня профессиональной зрелости, умственной активности 

и стрессоустойчивости обучающихся;  

- формирование у обучающихся понимания о значимости осознанного 

выбора профессии, правилах и ошибках выбор профессии, современных и 

востребованных профессиях; 

-  информирование и повышение компетентности родителей по вопросам 

профессионального самоопределения детей; 

- оказание помощи родителям в выстраивании конструктивных 

взаимоотношений с детьми, решения вопроса выбора жизненного пути детьми. 

В 2022 году оказано 36 консультативных услуг родителям (законным 

представителям). 

Важное место в сопровождении профессионального самоопределения 

занимает работа с родителями (законными представителями). Основными 

формами взаимодействия являются: лектории-практикумы, мастер-классы, 



«круглые столы», встречи с представителями СПО, консультации и др. в 

2021/2022 учебном году проведено 8 общешкольных родительских собраний. 

   

Рекомендации: 

Отделу образования администрации района: 

1) Продолжить координировать деятельность общеобразовательных 

организаций района по  профориентации и самоопределению обучающихся. 

2) Осуществлять контроль выполнения адресных рекомендаций 

общеобразовательными учреждениями. 

Руководителям общеобразовательных организаций: 

1. Координировать работу классных руководителей по организации 

индивидуальной работы с обучающимися и их родителями для формирования 

обоснованных профессиональных потребностей и их педагогической 

коррекции. 

2. Обеспечить психологическое сопровождение профессионального 

самоопределения обучающихся. 

3. Ориентировать обучающихся на выбор профессий, востребованных в 

нашем регионе. 

4. На официальных сайтах своевременно обновлять информацию по 

профориентации обучающихся. 

5. Активизировать совместную работу с учреждениями и организациями 

Хотынецкого района по организации встреч обучающихся с представителями 

различных профессий, экскурсий. 

6. Активизировать работу по разработке индивидуальных образовательных 

маршрутов для обучающихся. 

7. Активизировать участие обучающихся и педагогов в конкурсных 

мероприятиях (конкурсах, фестивалях, смотрах, в т.ч. декоративно- 

прикладного и технического творчества) по профориентации. 
 

 

Главный специалист отдела образования                                   Н. В. Шаменкова 

 


