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Добрый день, уважаемые участники и гости конференции! 

 

Накануне нового учебного года я приветствую всех 

собравшихся в этом зале - тех, кто посвятил свою жизнь обучению и 

воспитанию подрастающего поколения. Примите самые искренние 

поздравления и пожелания доброго здоровья, хорошего настроения, 

новых творческих идей и успехов. 

Ежегодная встреча единомышленников на августовской 

педагогической конференции  дает нам прекрасную возможность 

обсудить накануне учебного года результаты работы системы 

образования района, назревшие проблемы, проанализировать и 

определить пути их решения, а также наметить перспективы 

дальнейшего развития. 

Образование – важнейший социальный институт, 

обеспечивающий всем гражданам равные условия для получения 

качественного образования как основы благосостояния личности, ее 

социальной мобильности. 

Социально-экономическое развитие современного общества 

основывается на постоянном обновлении технологий, ускоренном 

освоении инноваций, быстрой адаптации к запросам и требованиям 

регионального рынка труда. 

Важной жизненной ценностью является получение 

качественного образования  как основы для формирования 

конкурентоспособной на рынке труда личности. 

       В последнее время на государственном уровне дошкольному об-

разованию уделяется значительное внимание в связи с тем, что по-

требность в услугах дошкольного образования в полном объеме не 

удовлетворена. 

Обеспечение доступности дошкольного образования – вот глав-

ная задача, которая стоит перед районом. В настоящее время задача 

обеспечения местами детей старше 3 лет в образовательных органи-

зациях успешно решена.  
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       На текущий момент услуги дошкольного образования оказывают 

4 дошкольные образовательные организации и 5 школ, реализующих 

программы дошкольного образования. Общая численность воспитан-

ников в образовательных учреждениях реализующих программу до-

школьного образования, составляет 414 детей. Процент охвата детей 

дошкольным образованием составляет  61 % от общего количества 

детей дошкольного возраста, проживающих на территории района. 

        Все дошкольные  организации района закончили разработку об-

разовательных программ на основе стандарта с учетом имеющего по-

ложительного опыта внедрения инноваций в практическую деятель-

ность. Особую значимость в условиях реализации стандарта приобре-

тает вопрос получения дошкольных образовательных услуг детьми с 

ограниченными возможностями здоровья. Дошкольные организации 

посещают 1 ребенок – инвалидов. Для каждого воспитанника разра-

ботана индивидуальная программа. С целью коррекции имеющихся 

речевых нарушений у детей дошкольного возраста на базе МБДОУ-

Хотынынецкий детский сад «Аленушка» функционирует 2 группы 

компенсирующей направленности, которые посещают 36 детей, а 

также логопедический пункт с охватом детей  в количестве 35 чело-

век.  

Доля дошкольных образовательных учреждений, в которых со-

здана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образова-

ния детей-инвалидов составляет 25 %. До конца 2018 года в рамках 

программы «Доступная среда» на базе МБДОУ-Хотынецкого детско-

го сада «Аленушка» будут созданы условия для инклюзивного обра-

зования детей-инвалидов. 

        Следует отметить, что ключевым фактором успешной реализа-

ции стандарта нового поколения – по прежнему является педагог, его 

профессиональные и личностные качества, готовность к обновлению 

профессиональных компетенций в соответствии с современными 

тенденциями развития дошкольного образования, содержанием про-

фессионального стандарта педагога, который призван повысить мо-

тивацию педагогических работников к труду и качеству образования.  

      В системе дошкольного образования трудятся 38 педагогических 

работника, в том числе:  33  воспитателя, 2 музыкального руководи-

теля, 1 педагог - психолог, 2 учителя – логопеда.   

Высшее педагогическое имеют 22 человека (58 %), среднее - пе-

дагогическое 15 человек (39 %). По квалификационному уровню: 

высшая категория – 3 человека (8 %), 1 категория - 25 человек (66 %).  
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Педагоги дошкольники регулярно проходят курсы повышения 

квалификации, все воспитатели и специалисты прошли курсы по 

проблеме внедрения ФГОС ДО.   

         Состояние работы по введению ФГОС постоянно анализируют-

ся в процессе всех мероприятий, которые проводятся на базе до-

школьных организаций района. Систематически в разных формах ме-

тодической работы обсуждаются вопросы, связанные с затруднения-

ми, возникающими у педагогов и руководителей в ходе приведения в 

соответствие с ФГОС деятельности ДОУ. 

В течение учебного года  для воспитателей были проведены сле-

дующие семинары: «Современные технологии организации образова-

тельного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ДО», «Раз-

витие художественно-творческих способностей детей дошкольного 

возраста в продуктивной деятельности», «Развитие познавательной 

активности дошкольников через различные виды деятельности».     

        Одним из направлений методической работы является проведе-

ние конкурсов для дошкольных образовательных учреждений. В 2018 

году муниципальный этап Всероссийского конкурса «Воспитатель 

года России » собрал участников из 3 дошкольных организаций.  По-

бедителем была признана  Луговая Елена Владимировна (Хотынец-

кий детский сад «Аленушка»), которая представляла район на регио-

нальном этапе и стала победителем в номинации «Педагог-творец». 

Участие в конкурсе позволило воспитателям получить высокую 

оценку своей творческой педагогической деятельности. 

         В 2017-2018 учебном году отмечается активное участие педаго-

гов в конкурсном движении районного уровня,  таких как: конкурс  

на лучшую организацию развивающей предметно- пространственной 

среды среди образовательных организаций, реализующих программу  

дошкольного образования, конкурс  «Дорога БЕЗопасности»; муни-

ципальный этап международного конкурса-выставки изобразительно-

го, декоративно-прикладного и народного творчества «Традиции 

Святой Руси»; конкурс «Заповедная почта – письма животным»; эко-

логический конкурс «Зимующие птицы нашего края». 

          Одним из показателей качества образовательной деятельности 

ДОУ является информационная открытость и доступность, поэтому 

по состоянию на 01.08.2018 года 100 %  детских садов района имеют 

официальные сайты, на которых размещена необходимая информа-

ция об образовательной деятельности учреждения. 
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       Для обеспечения учебно-воспитательного процесса дошкольные 

учреждения располагают достаточным перечнем методической, дет-

ской литературы, дидактических материалов и пособий, частично ис-

пользуются компьютерные технологии. Предметно - развивающая 

среда в группах обновляется и пополняется. Созданы условия для 

развития игровой деятельности, организации двигательной активно-

сти.  

          Общему образованию всегда уделялось и уделяется повышен-

ное внимание. Деятельность организаций направлена на модерниза-

цию системы общего образования, цель которой - повышение каче-

ства и доступности образования. 

Показателем результативности труда педагога, коллектива 

школы, являются результаты учебного года, итоговой аттестации, 

участие в районных, областных, всероссийских олимпиадах, 

творческих конкурсах, определение выпускников. 

В районе с 1 сентября 2018 года будут функционировать 7 

средних и         1 основная общеобразовательные школы. Все школы 

укомплектованы кадрами соответствующей квалификации. Хотя 

проблема пополнения кадрами остается для нас актуальной.  

Кадровый потенциал системы общего образования района ха-

рактеризуется высоким профессиональным уровнем: 

- 91 % всех педагогов района имеют высшее образование; 

- 90 % имеют высшую и первую квалификационную категорию; 

- 12 педагогов награждены отраслевым знаком "Почётный ра-

ботник общего образования Российской Федерации"; 

- 30  педагогов – Почётной грамотой Министерства образования 

и науки Российской Федерации;  

- 46 педагога награждены почётными грамотами и благодарно-

стями регионального уровня  

Однако вызывают тревогу и опасение негативные тенденции, 

характерные для нашего района. Одна из них – старение педагогиче-

ских кадров. 

- 28 % педагогов школ пенсионного возраста; 

- 11 % педагогов в возрасте до 35 лет  

Процесс старения педагогических кадров только усугубляется. 

На начало 2018-2019 учебного года в школах  9 вакансий - это 

учителя английского языка, математики, русского языка и литерату-

ры, биологии и химии.  
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         На конец 2017-2018 учебного года  численность обучающихся в 

образовательных организациях района составляла 967 человек  (в  

2016 - 2017 уч. году -  969 человек). Планируемое количество обуча-

ющихся – 964 человека, из них – 97 первоклассников.  

          Подвоз обучающихся к образовательным организациям осу-

ществляют 11 школьных автобусов. В 2017 – 2018 учебном году  был 

организован подвоз 263 детей из 21 населенного пункта в 6 общеоб-

разовательных организаций.    

На данный момент все образовательные организации района  

имеют лицензии и свидетельства о государственной аккредитации.  

В предстоящем учебном году будет продолжено поэтапное внед-

рение федеральных государственных стандартов. По новым стандар-

там будут учиться 890 обучающиеся 1-9 классов. 

Доля детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями 

здоровья от общей численности обучающихся составляет 4 %. 

Инклюзивно, в составе общеобразовательных классов, обуча-

лось 11 детей с ОВЗ,  из них детей-инвалидов – 3 человека. Обучение 

на дому организованно для 26 обучающихся, в их числе  12 человек -  

это дети – инвалиды. 

Все учителя, работающие с этими детьми, прошли краткосроч-

ные курсы повышения квалификации на базе областного института 

развития образования, в школах разработаны адаптированные обра-

зовательные программы. По программе «Доступная среда» в 2 обще-

образовательных организациях района созданы условия для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. Главной проблемой явля-

ется сегодня недостаточное количество кадров психолого-

педагогического сопровождения образовательного процесса: в шко-

лах района всего 1 логопед, 4 психолога и 3 социальных педагога.    

Одной из приоритетных задач школы является формирование 

качества образования, отвечающего требованиям и запросам 

общества, государства и личности. Итоговый контроль уровня 

освоения образовательных стандартов и качества учебных 

достижений обучающихся осуществляется в форме государственной 

итоговой аттестации. Объективность процедуры проведения ЕГЭ 

показала максимальную прозрачность и информационную 

безопасность: во всех аудиториях ППЭ велось видеонаблюдение в 

режиме реального времени – он-лайн, присутствовали общественные 

наблюдатели, использовался металлоискатель. 
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       Для выпускников 2018 года написание итогового сочинения 

(изложения), как и в прошлом учебном году, было обязательным 

этапом завершения среднего образования и рассматривалось как 

допуск к государственной итоговой аттестации. В нашем районе 

допуск к сдаче ЕГЭ получили 100 % выпускников. 

Средний тестовый балл по русскому языку  в  районе составил 

77,4         (в прошлом году – 70,4). Самые высокие результаты в Жу-

дерской, Юрьевской и Краснорябинской школах. 11 выпускников 

сдали экзамен с результатом 80 баллов и выше, из них выше 90 бал-

лов – 5 выпускников. 

 Как и в прошлом году,  выпускники  11 классов  могли сдать эк-

замен по математике на базовом и профильном уровне. Средний балл 

по математике профильного уровня в 2018 г. – 49,9 баллов (в 2017 г. – 

40,9 баллов). Самый высокий рейтинг по профилю – 69 баллов.  

Экзамен по математике на базовом уровне сдавали  29  человек. 

Средний балл – 16; чуть выше, чем в прошлом году (в 2017 г. – 15,8).  

Среди предметов по выбору большей популярностью пользова-

лись обществознание – заявилось 17 человек, биология  – 8 человек, 

история – 8 человек.  

В целом, по результатам единого государственного экзамена,  

успеваемость по району составила 100 %. По всем предметам увели-

чилось количество выпускников, набравших 80 и более баллов.  

3 выпускникам по результатам освоения уровня среднего 

общего образования были вручены аттестаты особого образца и 1 

обучающемуся - медаль «За особые успехи в учении». 

 Что касается итоговой аттестации выпускников 9 классов, то 

следует отметить, что в 2017-2018 учебном году для получения атте-

стата необходимым условием было успешное прохождение ГИА-9 по 

четырем учебным предметам – по обязательным предметам (русский 

язык и математика), а также по двум предметам по выбору. К основ-

ному государственному экзамену были допущены 103 выпускника. 

Высокие результаты по русскому языку показали  обучающиеся 

9 классов Богородицкой школы.  

Не справились с этим испытанием 14 человек, получив оценку 

«неудовлетворительно» по математике, 2 человека – по русскому 

языку. Пересдача экзаменов для этих обучающихся была организова-

на в июне в резервные дни. По результатам государственной итого-

вой аттестации в дополнительный (сентябрьский) период для 4 обу-
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чающихся будет организована пересдача экзаменов по основным 

предметам и предметам по выбору. 

1 выпускник 9 класса из Хотынецкой школы не сдал одновре-

менно русский язык и математику,   что   говорит  о  недостаточной 

эффективности индивидуальной работы с обучающимся по устране-

нию учебных дефицитов, контроля со стороны администрации в те-

чение учебного года на каждом уровне обучения, а не только в вы-

пускном и предвыпускном классах. 

В целом государственная итоговая аттестация выпускников 9, 11 

классов 2018 года  прошла без нарушений и замечаний. 

Высокие баллы, полученные выпускниками на ЕГЭ и ОГЭ - 

это гордость педагога-наставника, школы и всего района. 

Огромные слова благодарности педагогическим коллективам 

школ, которые ответственно год за годом ведут работу по подго-

товке и успешной сдаче выпускниками государственной итого-

вой аттестации. 

Результат образования – это не только цифры  успеваемости и 

баллы  ЕГЭ, это способность ребёнка применить полученные знания 

не только на уроке, но и представить их в различных интеллектуаль-

ных состязаниях. 

Привлечение обучающихся к участию в олимпиаде – это способ 

повышения интереса к учебному предмету, выявление и развитие 

творческих способностей обучающихся. 

 Всероссийская олимпиада школьников в 2017-2018 учебном году 

в районе  проходила в несколько этапов: школьный, муниципальный 

и региональный. Всего в школьном этапе олимпиады приняло уча-

стие 367 человек, обучающиеся  5-11-х классов, из 8 образовательных 

организаций. 

В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 

2017-2018 учебном году приняли участие 90 обучающихся из 7 обще-

образовательных школ. 

Олимпиады проводились по 21 предмету. Хорошие результаты 

показали обучающиеся по следующим предметам:  русский язык, ли-

тература, математика, биология, химия,  обществознание, история, 

английский язык. 

Обучающиеся плохо справились с заданиями по следующим 

предметам:  астрономия, информатика, немецкий язык, физика, эко-

номика. 
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      В этом году хорошие результаты показали обучающиеся из Бого-

родицкой, Краснорябинской, Ильинской, Хотимль-Кузменковской, 

Хотынецкой и Юрьевской школ. В региональном этапе Всероссий-

ской олимпиады приняли участие 14 обучающихся, ставшие победи-

телями муниципального этапа олимпиады. Но к сожалению только 

обучающийся МБОУ-Хотимль-Кузменковской СОШ Мазур Илья  

стала призером по математике. 

Мощным стимулом для оказания образовательных услуг на 

качественно новом уровне является информационная открытость 

деятельности образовательных организаций. Сегодня информацион-

ные проекты, разрабатываемые для системы образования, объединя-

ют интересы и потребности родителей и обучающихся как потреби-

телей образовательной услуги, формируют информационную компе-

тентность педагогов. Работает автоматизированная информационная 

система «Виртуальная школа», ведутся электронные журналы, все 

школы имеют официальные сайты и электронную почту. Применение 

ИКТ – технологии, - важнейшее условие реализации ФГОС, так как 

их использование дает неограниченные возможности для внедрения в 

практику работы школ дистанционные формы обучения, для подго-

товки школьников к итоговой аттестации, для освоения программ 

дополнительного профессионального образования, что особенно ак-

туально для учителей в период подготовки к переходу на профессио-

нальный стандарт.  

Введение федеральных государственных  образовательных 

стандартов, а значит, качественное изменение целевого, содержа-

тельного и технологического компонентов образовательного процес-

са становится возможным только тогда, когда этим занимается про-

фессионал, способный свободно ориентироваться в сложных и до-

вольно быстро меняющихся экономических и социальных условиях, 

творчески решающий поставленные перед ним задачи.  

В 2017-2018  учебном году в районе продолжилась работа по 

созданию условий для повышения профессионального мастерства 

руководящих и педагогических работников, развитию форм 

поощрения работников образования. Сегодня  особое значение 

приобретают   непрерывное обучение и профессиональное 

совершенствование педагога. Следует отметить, что все педагоги 

района своевременно проходят курсы  повышения квалификации, в 

том числе и через дистанционную форму, которая становится все 

более популярной вследствие общей доступности.  
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Руководители и методисты, а также учителя-предметники 

принимают участие в семинарах, конференциях, мастер-классах 

различных уровней.  

В 2017-2018 учебном году для руководителей, заместителей 

руководителей и методистов образовательных организаций были 

проведены ряд методических семинаров: «Формирование школьной 

системы оценки качества образования» (на базе МБОУ-Жудерской 

СОШ), «Формирование оценивания планируемых результатов в 

условиях реализации ФГОС» (на базе МБОУ-Богородицкой СОШ).  

Повышение квалификации не будет являться достаточно 

эффективным, если оно будет направлено только на овладение 

теоретическими знаниями. Для воспитания подрастающего 

поколения творческими и уверенными людьми оно должно 

формировать лидерскую позицию педагога.  

Такой формой организации повышения квалификации являются 

профессиональные конкурсы. В муниципальном этапе 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Учитель 

года» в 2018 году принимали участие 3 педагога. Все участники 

конкурса признаны призерами. К сожалению, в этом году наш район 

не был представлен в региональном этапе Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства «Учитель года». 

Система дополнительного образования района представлена 

двумя учреждениями: Хотынецкий Дом детского творчества и Дет-

ская школа искусств, где открыто 15 объединений, которые реализу-

ют программы художественной, спортивной, технической, туристско-

краеведческой, естественнонаучной направленностей. Охват детей 

услугами учреждений дополнительного образования составляет 362 

человека. 

В общеобразовательных организациях 100 % обучающихся с 1 

по 8 классы охвачены внеурочной деятельностью в рамках ФГОС. 

Кроме этого по дополнительным образовательным программам в 12 

кружках и секциях занимались 175 обучающихся среднего и старше-

го звена. 

В прошедшем учебном году дополнительные образовательные 

услуги получали 909 детей, это 94 % от общего числа обучающихся.  

Система дополнительного образования предоставляет возмож-

ность детям заниматься по программам различной направленности: 

физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, художествен-

ной, социально-педагогической. Наибольшее количество детей полу-



 10 

чают дополнительные образовательные услуги по программам спор-

тивной и художественной направленности. 

Сохраняется приоритет бесплатности и равного доступа допол-

нительного образования. Воспитанников учреждений дополнительно-

го образования получали дополнительные образовательные услуги на 

бесплатной основе.  

Созданная система дополнительного образования позволяет не 

только полноценно организовать досуг ребёнка, но и максимально 

раскрыть его индивидуальные способности.  

Одним из важных составляющих поддержки и развития одарён-

ности детей является система массовых мероприятий, способных 

обеспечить продвижение и развитие таланта.  

Наши школьники активно участвуют в региональных и Всерос-

сийских конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, добиваясь высоких 

успехов:  
 

 Наименование конкурса Наименование ОО Место  

Всероссийский 

уровень 

Спринт-олимпиада по информа-

тике 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1 место 

Конкурс молодежных проектов 

Стратегии социально-

экономического развития Рос-

сийской Федерации  « Если бы я 

был Президентом» 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1 место 

IX открытая Всероссийская  вик-

торина «Знанио» «Нам этот мир 

завещано беречь» 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1 место 

Конкурс «Мультмарафон» 

 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1 место 

Мероприятие videouroki.net 

«Викторина для 3-4 классов «На 

страже Родины» 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1 место 

Конкурс «Живая классика» МБОУ-Хотынецкая СОШ 1 место 

Конкурс «Весну встречает Мас-

лена – красавица!» 

МБОУ-Жудерская СОШ 1, 2 ме-

сто 

Конкурс «Мир вокруг нас. 

Транспорт» 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1,2 ме-

сто 

Олимпиада школьников «Умники 

России» по предмету ОБЖ 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1,2 ме-

сто 

Конкурс «Финансовая грамот-

ность» от проекта «Ведки» 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1,2 ме-

сто 

Конкурс «Толерантный мир» от 

проекта «Ведки» 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1,2 ме-

сто 

Конкурс «Безопасность в сети 

Интернет» от проекта «Ведки» 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1,2 ме-

сто 

Открытая Всероссийская викто-

рина «Знанио» «Чистая планета» 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1,2 ме-

сто 
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VI Всероссийская дистанционная 

олимпиада с международным 

участием «Ростконкурс» по ин-

форматике 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1,2 ме-

сто 

Дистанционная олимпиада с 

международным участием по 

географии  

МБОУ-Богородицкая СОШ 1,2,3 

место 

Олимпиада «Викторина «День 

немеркнущей воинской славы» от 

проекта Интолимп.ру 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

3 место 

Метапредметная олимпиада по 

ФГОС «Новые знания» 

МБОУ-Богородицкая СОШ 3 место 

Олимпиада «Словесник» МБОУ-Студеновская ООШ 3 место 

Региональный 

уровень 

Конкурс «Юные любители сель-

скохозяйственных животных» 

МБОУ-Краснорябинская 

СОШ 

1 место 

Слет ученических производ-

ственных бригад в номинации 

«Бригадир» 

МБОУ-Краснорябинская 

СОШ 

1 место 

Конкурс исследовательских ра-

бот «Из одного металла льют ме-

даль за бой, медаль за труд..» 

МБОУ-Юрьевская СОШ 1 место 

Конкурс исследовательских ра-

бот обучающихся «Топонимика 

Орловской области» 

МБОУ-Юрьевская СОШ 1 место 

Слет ученических производ-

ственных бригад в номинации 

«Оператор машинного доения» 

МБОУ-Юрьевская СОШ 1 место 

Ежегодный региональный кон-

курс «Masterskils-IT:2017-2018» 

(заочный тур) 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1 мест 

Областной конкурс исследова-

тельских работ «Народные ре-

месла Орловского края» 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

1 место 

Областной смотр-конкурс воен-

но-исторических музеев и экспо-

зиций образовательных органи-

заций, посвященном75-летию 

освобождения города Орла и Ор-

ловской области от немецко-

фашистских захватчиков  

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 
1 место 

 

 

  

   

Соревнования «Безопасное коле- МБОУ-Хотынецкая СОШ 1 место 



 12 

 

Качество образования на современном этапе – это не только 

уровень освоения академических знаний, но и уровень 

воспитанности, сформированности общечеловеческих ценностей, 

со» в номинации «Фигурное во-

ждение велосипеда» 

Творческий конкурс – фестиваль 

«Светофория» 

МБОУ-Хотынецкая СОШ 1 место 

Конкурс «Лучший спортивный 

клуб» 

МБОУ-Хотынецкая СОШ 1 место 

Конкурс-выставка «Дети, техни-

ка, творчество», посвященный 

200-летию со дня И. С. Тургенева 

МБОУ-Жудерская СОШ 2 место 

Экологический КВН «Встреча на 

земле зубров» 

МБОУ-Жудерская СОШ 2 место 

Конкурс «Лучший турист» МБОУ-Ильинская СОШ 2 место 

Конкурс «Мои первые шаги в 

науку» 

МБОУ-Краснорябинская 

СОШ 

2 место 

Конкурс « Юные исследователи 

окружающей среды» в номина-

ции «Зоотехния и ветеринария» 

МБОУ-Краснорябинская 

СОШ 

2 место 

Конкурс сочинений «Славен 

Орел именами» 

МБОУ-Краснорябинская 

СОШ 

2 место 

Литературный конкурс «Зоомир-

2018» в номинации «Сочинение» 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 
2 место 

Региональный этап всероссий-

ской олимпиады школьников по 

математике 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 
2 место 

Конкурс «Земли Орловской бес-

ценный дар» 

МБОУ-Хотынецкая СОШ 2 место 

Конкурс исследовательских ра-

бот «Из одного металла льют ме-

даль за бой, медаль за труд..» 

МБОУ-Жудерская СОШ 3 место 

Конкурс агитбригад «Вперед, 

ЮИД» в номинации «Лучший 

сценарий» 

МБОУ-Ильинская СОШ 3 место 

Областной смотр ученических 

производственных бригад, номи-

нация «Садоводство» 

МБОУ-Хотимль-

Кузменковская СОШ 

3 место 

Конкурс литературных перево-

дов, посвященных 130-летию С. 

Я Маршака 

МБОУ-Хотынецкая СОШ 3 место 

Конкурс игровых программ «Со-

звездие игры» 

МБОУ-Хотынецкая СОШ 3 место 

Конкурс-выставка «Дети, техни-

ка, творчество», посвященный 

200-летию со дня И. С. Тургенева 

МБОУ-Хотынецкая СОШ 3 место 

Интеллектуально-творческий 

конкурс «Умники и умницы» 

МБОУ-Богородицкая СОШ 3 место 
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развитие метапредметных компетентностей, личностных качеств 

ребенка.  

Одним из ключевых направлений воспитательной работы, 

направленной на духовно-нравственное и патриотическое становле-

ние личности детей и подростков, является изучение исторического 

прошлого и культуры родного края, привлечение к исследователь-

ской краеведческой деятельности на базе школьных музеев и музей-

ных комнат. В настоящее время во всех общеобразовательных орга-

низациях района функционируют музейные  комнаты и уголков бое-

вой славы. На базе МБОУ-Хотимль-Кузменковской СОШ работает 

школьный музей.  

В рамках патриотического воспитания образовательными 

организациями во внеурочное время проводиться широкий комплекс 

мероприятий. В планы воспитательной работы всех образовательных 

организаций включены месячники гражданского и патриотического 

воспитания, вахта Памяти, Уроки мужества, встречи с земляками, ис-

торические викторины, литературно-музыкальные композиции, ме-

роприятия, посвященные государственным праздникам, Дням воин-

ской славы, походы и экскурсии по родному краю, военно-

спортивная игра «Зарница», спартакиада допризывной молодежи. Во 

всех школах оформлены уголки государственной символики. Обуча-

ющиеся ухаживают за памятными знаками, мемориальными досками, 

воинскими захоронениями, занимаются поисками сведений о вы-

пускниках школ, участниках войн в Афганистане и в Чечне, оказы-

вают практическую помощь ветеранам и пожилым людям. Отдельно 

выделяются мероприятия, посвященные Дню Победы: акции «Обе-

лиски», «Бессмертный полк», «Георгиевская лента», встречи с вете-

ранами, велопробеги.  

С 2017 году на территории района  осуществляет свою деятель-

ность муниципальное отделение Всероссийского детско-юношеского 

военно-патриотического движения «ЮНАРМИЯ». На базе всех школ 

созданы юнармейские отряды. В 2017 – 2018 году количество юнар-

мейцев составило 62 человека. Юнармейцы принимали активное уча-

стие в школьных и районных патриотических акциях. 

Сохранение жизни и укрепление здоровья обучающихся явля-

ются одними из приоритетных направлений деятельности образова-

тельных организаций и заключаются в разработке программ «Здоро-

вье», расширении возможностей занятий спортом, организации бес-

платного питания школьников, создании условий для безопасного и 
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комфортного пребывания. Ведется большая работа по привлечению 

молодежи, детей и подростков к систематическим занятиям физиче-

ской культурой и спортом, формированию навыков здорового образа 

жизни, подготовке юношей к службе в вооруженных силах. На базе 4 

общеобразовательных организаций района организована работы 

школьных спортивных клубов: «Безопасность» (МБОУ-Ильинская 

СОШ), «Юный атлет» (МБОУ-Богородицкая СОШ), «Юный турист» 

(МБОУ-Жудерская СОШ), «Юность» (МБОУ-Богородицкая СОШ). В 

2018/2019 учебном году в на базе еще одной образовательной органи-

зации МБОУ-Юрьевской СОШ будет организован школьный спор-

тивный клуб «Энергия». 

В рамках реализации мероприятий по созданию в общеобразо-

вательных организациях Орловской области, расположенных в сель-

ской местности, условий для занятий физической культурой и спор-

том в 4 общеобразовательных организациях района уже проведены 

работы по ремонту спортивных залов, оборудованию открытых плос-

костных сооружений, созданы школьные спортивные клубы. В 2018 

году данные виды работ проведены в МБОУ-Юрьевской СОШ, что 

позволить увеличить охват обучающихся,  занимающихся физиче-

ской культурой и спортом в урочное и внеурочное время, до 80 % .   

Немаловажную роль играют мероприятия, направленные на 

формирование положительного отношения к ведению здорового об-

раза 

жизни. В программы воспитания и социализации включены и прово-

дятся мероприятия, направленные на предупреждение правонаруше-

ний среди несовершеннолетних, профилактику наркомании, табако-

курения, алкоголизма, проявление экстремизма и терроризма в моло-

дежной среде. Образовательными организациями совместно с со-

трудниками МВД подготовлены и размещены информационно-

агитационные стенды о вреде наркотиков, наркомании, табакокуре-

ния. Школы тесно сотрудничают с сотрудниками полиции, комисси-

ей по делам несовершеннолетних и защите их прав по проблемам 

профилактики вредных привычек, правонарушений, экстремизма и 

терроризма, безопасности дорожного движения. 

Определенную роль в укреплении здоровья школьников играет 

ежегодно проводимая летняя оздоровительная кампания. В 2018 году   

пришкольные лагеря с дневным пребыванием детей функционирова-

ли на базе 7 общеобразовательных организаций района. Количество 

детей, посещающих летние лагеря, составило 374 человека, из них 
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дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей – 23, дети 

из многодетных семей – 65, дети из неполных и малообеспеченных 

семей - 51.    

К работе в летних лагерях было привлечено 113 человека из чис-

ла работников общеобразовательных организаций. 

Продолжительность лагерной смены составила 21 календарный 

день, стоимость детодня –  71 рубль.  

Во всех летних лагерях имеется санитарно – эпидемиологическое 

заключение о соответствии  санитарно-эпидемиологическим прави-

лам и нормативам. 

На организацию отдыха и оздоровления детей в летних приш-

кольных лагерях  из бюджета района потрачено денежные средства в 

сумме 342,9 тысяч рублей. 

За счет софинансирования из областного бюджета 15 юношей 10 

классов образовательных организаций района участвовали в про-

фильной смене «Учебные сборы по основам НВП». Кроме того 2 

обучающихся отдохнули в ДООЦ «Юбилейный» на профильной 

смене «По тургеневским местам». На приобретение путевок из бюд-

жета района выделены денежные средства в сумме 41,9 тыс. рублей. 

За счет средств областного бюджета 38 детей, находящиеся в 

трудной жизненной ситуации, в летний период  смогли отдохнуть в 

ДОО(П)Ц «Елочка» и ДОО(П)Ц «Солнечный». 

Одним из приоритетных направлений деятельности муници-

пальной системы образования является   приведение существующих 

зданий образовательных организаций в соответствие с современными 

требованиями. Таким мероприятием традиционно является подготов-

ка образовательных учреждений к началу нового учебного года. Всем 

известно, что это работа не одного дня, а результат совместных уси-

лий администрации района, коллективов образовательных организа-

ций в части обеспечения комфортных и безопасных условий для всех 

участников образовательного процесса. 

Во всех учреждениях проведен косметический ремонт классных 

комнат, коридоров, спортивных залов, столовых, пищеблоков. Все 

ремонтные работы проведены силами работников образовательных 

организаций, родителей (законных представителей). На проведение 

ремонтных работ в школах района в рамках подготовки к новому 

2017-2018 учебному году  из муниципального бюджета выделены 

финансовые средства в размере около 998 тысяч рублей. На обеспе-
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чение обучающихся учебниками потрачено 1155,8 тыс. рублей, при-

обретено 2903 экземпляра учебников. 

Активная работа руководителей образовательных организаций 

по привлечению внебюджетных средств дала свои результаты. На 

проведение ремонтных работ, укреплению материально-технической 

базы в 2018 году привлечено около 400 тысяч рублей дополнитель-

ных средств.  

Помимо этого значительные финансовые средства были привле-

чены за счёт активного участия района в государственной программе 

"Доступная среда" (468,3 тыс. рублей), комплексе мероприятий по со-

зданию в общеобразовательных организациях, расположенных в 

сельской местности, условий для занятия физической культурой и 

спортом (1, 384 млн. рублей). Кроме того из регионального бюджета 

выделены финансовые средства в сумме 950, 3 тыс. рублей на замену 

оконных блоков на окна ПВХ в МБОУ-Краснорябинской СОШ. В 

МБОУ-Ильнской СОШ в рамках государственной программы Орлов-

ской области «Реализация наказов избирателей депутатам областного 

Совета народных депутатов» приобретено и установлено детское иг-

ровое оборудование на сумму 100,0 тысяч рублей.  

Укрепилась безопасность образовательных организаций: 8 школ 

и 1 детский сад оборудованы системами видеонаблюдения. В 

рабочем состоянии находится АПС, приобретены новые 

огнетушители, обучены лица, ответственные за противопожарную 

безопасность.  

Результатом всей проводимой работы является 100% готовность 

образовательных организаций к приему детей 1 сентября.   

Не решённых проблем много. Но в целом уровень материально-

технической базы можно оценить как удовлетворительный. 

Большое внимание уделяется выполнению обязательств по до-

ведению уровня средней заработной платы педагогов до средней за-

работной платы в регионе. Эта задача остается актуальной и в теку-

щем учебном году. Следует отметить, что размер среднемесячной  

заработной платы педагогических работников района соответствует  

средней заработной плате, сложившейся в экономике региона.  

         Средняя заработная плата работников образовательных органи-

заций за первое полугодие 2018 года  составляет  20 722 руб.,  педаго-

гических работников школ  - 28 887,52 руб., средняя заработная плата 

педагогических работников дошкольных образовательных организа-
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ций составляет 21 038,48 руб., педагогических работников учрежде-

ний дополнительного образования – 20 457, 30 рублей.  

 

Уважаемые коллеги! 

 

Заканчивая свое выступление, хочу отметить, что любое 

образовательное учреждение – это особый мир, в котором 

пересекаются интересы детей, родителей, воспитателей, учителей, 

других работников. Мы вместе должны сделать всё, чтобы ребёнку в 

любой школе, детском саду, учреждении дополнительного 

образования было комфортно, безопасно и хорошо, чтобы в свою 

школу или детский сад он шёл с радостью. Мы должны создать 

атмосферу доброты, уважения ко всем участникам образовательного 

процесса. Хотя прекрасно сознаём и понимаем, что есть проблемы, 

но, вместе с тем, коллеги, мы должны преодолеть все сложности ради 

одного – ради личности ребёнка. 

В наступающем учебном году нам предстоит продолжить 

работу в рамках государственной программы «Развитие 

образования на 2014-2020 годы» и муниципальной программы 

развития образования до 2022 г., воспитательную работу 

ориентировать на реализацию Стратегии развития 

воспитания в РФ до 2025 года.  

Значительная работа предстоит и по дальнейшему освоению 

новых образовательных стандартов, совершенствовании 

методической службы, созданию условий, благоприятных для 

профессионального развития педагогов. Предстоит продолжить 

развитие инфраструктуры образовательных учреждений в 

соответствии с современными требованиями, продолжить 

практику привлечения внебюджетных средств и снижения 

неэффективных расходов 

Я поздравляю всех вас, а также ваших воспитанников, 

обучающихся и их родителей с новым учебным годом, примите 

самые искренние пожелания, желаю всем творческих поисков и удач 

в вашей благородной педагогической деятельности. 

Поздравляю вас с наступающим Днем знаний! Здоровья вам, 

профессионального роста, успехов! 
 


